
  

   

   

    

             

   
     
      

   
    

     

    
  

        
    

  
    

     
 

       
  

 

 

 

Para: Kent Kultgen 

De: Scott Peacock 

Fecha: 18 de octubre 2018 

Tema: Garantizar la equidad en Snohomish 

En vista de los eventos recientes en nuestro país, además de los eventos específicos que han sucedido en 
nuestras escuelas y comunidad, propongo que nuestro distrito inicie una auditoria o revisión sobre la 
equidad, las cuales se diseñarán con el fin de arraigar una investigación realizada por toda la comunidad 
hacia los papeles que nuestras escuelas se desempeñan y deberán desempeñarse para fomentar un entorno 
inclusivo que sea libre de discriminación.  Como resultado, pido que la mesa directiva apruebe el 
siguiente encargo que iniciará esta labor: 

El Distrito Escolar de Snohomish identificará y convendrá un grupo de miembros representativos de la 
comunidad cuyo propósito consistirá en aprender sobre las dimensiones de equidad y discriminación en 
las escuelas, ya que éstas sirven como centros y microcosmos representativos de nuestra comunidad; 
evaluará las necesidades en cuanto a la equidad y discriminación por todo el distrito; y propondrá 
compromisos compartidos, estructuras y pasos de acción que se diseñarán para abordar las necesidades 
identificadas. Se deberá realizar tales compromisos, estructuras y medidas de forma tal que sea 
consistente con el valor que conferimos como una comunidad a la investigación, colaboración y acciones 
intencionadas. 

Es probable que este encargo requiera trabajar con un asesor para proveer una estructura para esta labor, 
incluida la prestación de herramientas y procesamientos de manejo y de evaluaciones que informarán el 
desarrollo de este marco organizativo.  

Favor de avisarme si tiene preguntas. 


